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ΕΦΗΜΕΡΙΕ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕ»! 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΕΝ ΑΘΗΝΑΙΕ 
ΤΗι 19 ΜΑ-ΙΌΥ 1980 


ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ 


ΑΡΙΘΜΟΕ ΦΥΛΛΟΥ 
126 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


Περί παροχής άδειας συστάσεως Ανωνύμου Εταιρείας 
επενδύσεων χαρτοφυλακίου ύπό τήν επωνυμίαν Εθνική 
Εταιρεία Επενδύσεων Χαρτοφυλακίου Λ.Ε. 

("Εγγραφον 'Ι'πουργείου Εμπορίου, Επιτροπής 
Κεφαλαιαγοράς ύπ’ άριΟ. 276/26.3.80 (ΝΕ 1431) 

(Απόσπασμα Πρακτικών τής ύπ’ άριϋ. 265/27.3.80 
συνεδριάσεως τής Νομισματικής Επιτροπής) 

ΝΟΜΙΣΜΑΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

'ΙΙ Νομισματική Επιτροπή, λαβοϋσα ύπ’ όψιν : 

α) Τάς διατάξεις του Ν.Δ. 608/1970 «περί Εταιρειών 
Επενδύσεων Χαρτοφυλακίου καί Αμοιβαίων Κεφαλαίων». 

β) Τήν ύποβληθεΐσαν ύπό τής Εθνικής Τραπέζης τής 
Ελλάδος προς τήν Επιτροπήν Κεφαλαιαγοράς αΐτησιν περί 
παροχής άδειας διά τήν σύστασιν Ανωνύμου Εταιρείας Ε¬ 
πενδύσεων Χαρτοφυλακίου ύπό τήν επωνυμίαν Εθνική Ε¬ 
ταιρεία Επενδύσεων Χαρτοφυλακίου Α.Ε. 

γ) Τήν διά τοϋ ύπ’ άριϋ. 276/26.3.80 εγγράφου του Υ¬ 
πουργείου Εμπορίου, διαβιβασθεΐσαν άπόφασιν τής Επιτρο¬ 
πής Κεφαλαιαγοράς, δι’ ής αότη εγκρίνει το άνωτέρω αίτημα 
τής Εθνικής Τραπέζης τής Ελλάδος καί είσηγεΐται τήν χο- 
ρήγησιν καί τής προς τούτο άπαιτουμένης άδειας τής Νομι¬ 
σματικής Επιτροπής. 

δ) Τήν άπό 21.4.80 (ΝΈ 1922) σχετικήν έπί τού θέματος 
γνοψοδότησιν τοϋ παρά τή Γραμματεία τής Νομισματικής 
Επιτροπής Νομικού Συμβούλου, άπεφάσισε τά κάτωθι : 

1. Παρέχει τήν κατά νόμον (παρ. 2, άρϋρ. 10 τοϋ Ν.Λ. 
608/1970) άναγκαίαν άδειάν της διά τήν σύστασιν Ανωνύμου 
Εταιρείας Επενδύσεων Χαρτοφυλακίου ύπό τήν επωνυμίαν 
Εθνική Εταιρεία Επενδύσεων Χαρτοφυλακίου Λ.Ε., διε¬ 
πομένης ύπό τούς όρους καί προϋποθέσεις τοϋ έν σχεδίω ύπο- 
βληθέντος Καταστατικού αυτής, αί διατάξεις τοϋ οποίου έ¬ 
χουν ως άκολούθως : 

ΚΕΦΑ ΛΑΙΟΝ Α' 

Σύστασις, Επωνυμία, "Εδρα, Διάρκεια, Σκοπός. 

’Άρθρον 1. 

Συνιστάται * Ανώνυμος Εταιρεία ύπό τήν επωνυμίαν 
«Εθνική Εταιρεία Επενδύσεων Χαρτοφυλακίου Ανώνυμος 
Εταιρεία». Διά τάς συναλλαγάς της μετά τής αλλοδαπής, 
ή Εταιρεία θά εμφανίζεται ύπό τήν επωνυμίαν «ΝβΙίοηθΙ 
ΙηνβδΙιπβηΙ Οοηιραηγ 8.Α.». 


’Άρθρον 2. 

"Εδρα, 'Υποκαταστήματα. 

1. "Εδρα τής Εταιρείας ορίζεται ό Δήμος Αθηναίων. 

2. 'Η Εταιρεία δύναται νά ίδρύση δι’ άποφάσεως τοϋ 
Διοικ Συμβουλίου υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε 
έν Έλλάδι ή έν τή άλλοδαπή. 

’Άρθρον 3. 

Διάρκεια. 

1. Η διάρκεια τής Εταιρείας ορίζεται πεντηκονταετής, 
άρχομένη άπό τής δημοσιεύσεως εις τήν Εφημερίδα τής Κυ- 
βερνήσεως τής κατ’ άρθρον 4 τοϋ Ν. 2190/1920 «περί Α¬ 
νωνύμων Εταιρειών» υπουργικής άποφάσεως περί παροχής 
άδειας συστάσεως τής Εταιρείας καί έγκρίσεως τοϋ παρόντος 
Καταστατικού. 

2. Δι άποφάσεως τής Γενικής Συνελεύσεως δύναται νά 
παρατείνηται ή διάρκεια τής Εταιρείας. 

Άρθρον 4. 

Σκοπός. 

Σκοπός τής Εταιρείας είναι άποκλειστικώς ή κατά τάς 
διατάξεις τοϋ Ν.Δ. 608/1970 «περί Εταιρειών Επενδύσεων 
Χαρτοφυλακίου καί Αμοιβαίων Κεφαλαίων» καί συμπληρω¬ 
ματικούς τοϋ Ν. 2190/1920 «περί Ανωνύμων Εταιρειών», 
ώς ούτος έτροποποιήθη καί συνεπληρώθη, διαχείρισις χαρτο¬ 
φυλακίου μετοχών ή χρεωγράφων, ώς χρεωγράφων νοου- 
μένων τών ομολογιών, μεριδίων Αμοιβαίων Κεφαλαίων, άπο- 
δείξεων τραπεζικών καταθέσεων κατ’ άρθρον 9 τοϋ Λ.Ν. 
148/1967 «περί μέτρο»; πρός ένίσχυσιν τής Κεφαλαιαγοράς» 
καί έντοκων γραμματίων τοϋ Δημοσίου. 

ΚΕΦΑΛΑ10Ν Η’ 

Μετοχικόν Κεφάλαιον, Μετοχαί. 

Άρθρον 5. 

Μετοχικόν Κεφάλαιον. 

Το μετοχικόν κεφάλαιον τής Εταιρείας ορίζεται εις τό πο- 
σον τών δραχμών δύο δισεκατομμυρίων (2.000.000.000) 
διαιρούμενον εις δύο εκατομμύρια (2.000.000) μετοχάς. ονο¬ 
μαστικής άξίας δραχμών χιλίων (1.000) έκάστης καί θά 
καλυφθή συμφώνως πρός τά έν άρθρω 45 τοϋ παρόντος ορι¬ 
ζόμενα. 

’Άρθρον 6. 

Αυξησις Κεφαλαίου. 

1. Κατά τήν διάρκειαν τής πρώτης πενταετίας άπό τής 
συστάσεοις τής Εταιρείας ή έντός πενταετίας άπό τής έγ- 
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κρίσεοος τής σχετικής τροποποιήσεως τοϋ Καταστατικού, το 
Διοικητικόν Συμβούλιου έχει τό δικαίωμα, δι’ άποφάσεως 
αύτοϋ, λαμβανομένης διά πλειοψηφίας των δύο τρίτων (2/3) 
τοϋ συνόλου των μελών, νά αύξάνη τό μετοχικόν κεφάλαιον 
δι’ έκδόσεως νέων μετοχών μέχρι τοϋ διπλάσιου τοϋ καταβε¬ 
βλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. 'Η κατά τά άνω άποφασιζομένη αϋξησις τοϋ μετοχικού 
κεφαλαίου δεν άποτελεϊ τροποποίησιν τοϋ Καταστατικού. 

’ΆρΟρον 7. 

Μετοχαί. 

1. Λί μετοχαί τής Εταιρείας είναι όνομαστικαί. Έξ 
αυτών δύνανται" δι’ άποφάσεως τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου 
νά μετατραποΰν εις άνωνύμους, μετοχαί μέχρι ποσοστού 
40% τοϋ έκάστοτε μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Λί μετοχαί είσάγονται ύποχρεωτικώς εις το Χρημ.ατι- 
στήριον Αξιών Αθηνών συμφώνως τή παραγράφω 3 τοϋ 
άρθρου 3 τοϋ Ν. Δ. 608/1970. 

3. Οί τίτλοι τών μετοχών είναι ήριθμημένοι κατά αύξοντα 
άριθμόν καί φέρουν την υπογραφήν τοϋ Προέδρου τοϋ Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου. 'Η υπογραφή τοϋ Προέδρου δύναται νά 
τεΟή καί διά σφραγίδος ή λιθογραφίας. ' Εκαστος τίτλος 
δύναται νά περιλαμβάνη περισσοτέρας τής μιας μετοχής, 
κατά τά ύπό τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου όρισθησομενα. 

’Άρθρον 8. 

Δικαιώματα καί υποχρεώσεις τοϋ μετόχου. 

1. Έκάστη μετοχή παρέχει τό δικαίωμα μιας ψήφου εν 
τή Γενική Συνελεύσει. 

’ 2. Λί μετοχαί είναι αδιαίρετοι. Έν περιπτώσει συγκυριό- 
τητος επί μιας μιας μετοχής τά δικαιώματα τών συγκυριών 
δέον όπως άσκοΰνται ύφ’ ενός κοινοΰ αντιπροσώπου. Μή όρι- 
σθέντος τούτου, άναστέλλεται ή ένάσκησίς των. Οί συγκύ¬ 
ριοι τής μετοχής εύΟύνονται έξ αδιαιρέτου καί εις ολόκληρον 
διά τήν έκπλήρωσιν τών έξ αύτής άπορρεουσών υποχρεώσεων 
έναντι τής Εταιρείας. 

3. Έπί χωρισμού τής επικαρπίας μετοχών άπό τής ψιλής 
κυριότητος, εφαρμόζονται τά έν άρθρω 1177 τού Αστικού 
Κώδικος οριζόμενα. ’Επί κτήσεως έπιρκαρπίας ύπό πλειόνων 
έφαρμόζεται ή προηγουμένη παράγραφος 2 περί διορισμού 
κοινοΰ αντιπροσώπου. 

4. Ή ΐδιότης τού μετόχου, άπορρέουσα έκ τής κυριότητος 
τοϋ τίτλου τής μετοχής, συνεπάγεται αυτοδικαίως καί άνε- 
πιφυλάκτως την κτήσιν παντός δικαιώματος παρεχομένου 
καί τήν έπιβολήν πάσης ύποχρεώσεως καθοριζομένης ύπό τών 
έκάστοτε ΐσχυουσών διατάξεων περί Εταιρειών Επενδύ¬ 
σεων Χαρτοφυλακίου, τών όρων τοϋ παρόντος Καταστατικού 
καί τών έντός τών ορίων τής δικαιοδοσίας αυτών λαμβανομέ- 
νων αποφάσεων τού Διοικητικού Συμβουλίου ή τής Γενικής 
Συνελεύσειος τών μετόχων. 

’ΆρΟρον 9. 

Δικαίωμα προτιμήσεως. 

Έν περιπτώσει αύξήσεως τοϋ μετοχικού κεφαλαίου, οί 
κατά τον χρόνον τής αύξήσεως τοϋ κεφαλαίου μέτοχοι δι¬ 
καιούνται όπως άναλάβουν κατά προτίμησιν πάσας τάς νέας 
μετοχάς, κατ’ άναλογίαν τής συμμετοχής των εις τό ύφιστά- 
μενον μετοχικόν κεφάλαιον. Μετά τήν πάροδον προθεσμίας 
προς ένάσκησιν τοϋ δικαιώματος τούτου, τασσομένης ύπό τοϋ 
άποφασίζοντος τήν αϋξησιν τοϋ κεφαλαίου οργάνου τής Ε¬ 
ταιρείας καί μή δυναμένης νά είναι βραχυτέρα τού ενός μη¬ 
νάς, αί τυχόν μή άναληφΟεΐσαι ύπό τών μετόχων κατά τά ά- 
νωτέρω μετοχαί διατίθενται έλευΟέριος ύπό τοϋ Διοικητικού 
Συμβουλίου τής Εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Γ 

Διοικητικόν Συμβούλιον. 

’ΆρΟρον 10. 

ΣύνΟεσις τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. 'Η Εταιρεία διοικεΐται ύπό τού Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου άποτελουμένου έξ εννέα (9) μελών, έκλεγομένων ύπό 


τής Γενικής Συνελεύσεως τών μέτοχων, εφ οσον δεν συν¬ 
τρέχει περίπτωσις άπ’ ευθείας διορισμού κατα τα ειόικωτερον 
κατωτέρω έκτιθέμενα. 

2. Έφ’ όσον Ασφαλιστικά Ταμεία καί λοιποί Όργανι- 
σμοί Κοινωνικής Άσφαλίσεως καί Κοινωνικής Πολιτικής 
έν γένει, δημοσίου καί ιδιωτικού δικαίου, συμμετέχουν εις το 
μετοχικόν κεφάλαιον τής Εταιρείας, έν συνολω, με ποσο- 
στόν τουλάχιστον 10 %, έχουν δικαίωμα απ ευθείας διορισμού 
κατ’ έφαρμογήν τής διατάξεως τής παραγράφου 3 τού άρθρου 
18 τοϋ Ν. 2190/1920, ένός (1) μέλους τού Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου διά κάθε ποσοστόν 10 % τής συμμετοχής των εις τό 
μετοχικόν κεφάλαιον καί μέχρι τό πολύ τρία (3) μέλη, ήτοι 
συνολικώς διορίζουν τρία (3) μέλη έκ τών εννέα (9) μελών 
τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου, έφ’ όσον τό ποσοστόν συμμετο¬ 
χής των εις τό μετοχικόν κεφάλαιον άνέρχεται εις 30 % 
τούλάχιστον. 

3. Διά τήν έξεύρεσιν τού ποσοστού συμμετοχής τών Α¬ 
σφαλιστικών Ταμείων καί λοιπών ώς άνω ’ Οργανισμών εις 
τό μετοχικόν κεφάλαιον τής Εταιρείας λαμβάνεται ύπ όψιν 
ό αριθμός τών κατεχομένων ύπ’ αύτών μετοχών, ώς προκύ¬ 
πτει έκ τού βιβλίου τών μετόχων τής Εταιρείας, κατα τήντε- 
λευταίαν έργάσιμον ημέραν τοϋ μηνός Μαρτίου έκάστου έτους. 

’Άρθρον 11. 

Διορισμός μελών τού Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Τό κατά τό προηγούμενου άρθρον δικαίωμα άπ’ εύθεί- 
ας διορισμού έχουν τά Ασφαλιστικά Ταμεία καί λοιποί Όρ- 
γανισμοί Κοινωνικής Πολιτικής με τήν μεγαλυτέραν συμμε- 
τοχήν εις τό μετοχικόν κεφάλαον τής Εταιρείας κατά την 
ήμερομηνίαν τής παραγράφου 3 τοϋ άρθρου 10 τοϋ παρόντος 
Καταστατικού, ώς εξής : Έάν τά ώς άνω Ταμεία καί Ορ¬ 
γανισμοί έχουν δικαίωμα διορισμού, κατά τό άρθρον 10 τού 
παρόντος, ένός μέλους, τό μέλος τοΰτο διορίζεται ύπό τοϋ Τα¬ 
μείου ή Όργανισμοΰ με τό μεγαλύτερου ποσοστόν συμμετο¬ 
χής. Έάν τό δικαίωμα άφορα είς τον διορισμόν δύο (2) μελών, 
ταΰτα διορίζονται άνά έν (1) άντιστοίχως ύπό τοϋ πρώτου καί 
δευτέρου κατά σειράν Ταμείου ή Όργανισμοΰ μέ τήν μεγα¬ 
λυτέραν συμμετοχήν. Τέλος έάν τό δικαίωμα άφορα είς τον 
διορισμόν τριών (3) μελών, ταΰτα διορίζονται άνά έν (1) 
άντιστοίχως ύπό τοϋ πρώτου, δευτέρου καί τρίτου κατά σειράν 
Ταμείου ή Όργανισμοΰ μέ τήν μεγαλυτέραν συμμετοχήν. 
Έάν δύο ή περισσότερα Ταμεία ή Όργανισμοί κατέχουν 
άπό κοινού τήν θέσιν τού πρώτου, δευτέρου ή τρίτου μεγα- 
λυτέρου μετόχου, διορίζουν άπό κονού τό μέλος τοϋ Διοικη¬ 
τικού Συμβουλίου. 

2. 'Η άσκησις τού δικαιώματος διορισμού πραγματοποιεί¬ 
ται, δι’ έπιστολής. περιερχομένης είς τήν Εταιρείαν έντός 
150ημέρου άπό τής είς τό ένδιαφερόμενον Ταμείου ή Όργα- 
νισμόν έπιδόσεως προσκλήσεως τής Εταιρείας διά τον διο¬ 
ρισμόν μέλους. 

3. Μή άσκηθέντος τού δικαιώματος άπ’ ευθείας διορισμού 
έντός τής ώς άνω όριζομένης προθεσμίας, ή λόγω μή συνδρο¬ 
μής τών προϋποθέσεων τής παραγράφου 2 τού άρθρου 10 
τοϋ παρόντος Καταστατικού διά τήν άσκησίν του, ή Γενική 
Συνέλευσις τών μετόχων κατά τήν τακτικήν έτησίαν συνε- 
δρίασίν της προβαίνει είς τήν έκλογήν ισαρίθμων συμβούλων 
είς πλήρωσιν τών θέσεων τών μή διορισθέντων. 

’Άρθρον 12. 

Θητεία Συμβούλων. 

1. Έπιφυλασσομένης τής διατάξεως τού άρθρου 42 τού 
παρόντος Καταστατικού, ή θητεία τών κανονικών ύπό τής 
Γενικής Συνελεύσεως έκλεγομένων έξ (6) συμβούλιον, είναι 
τριετής παρατεινομένη μέχρι τής έκλογής νέων συμβούλων 
ύπό τής Γενικής Συνελεύσεως τών μετόχων. Οί σύμβουλοι 
ούτοι είναι έπανεκλέξιμοι. 

2. Έπιφυλασσομένης τής διατάξεως τοϋ άρθρου 42 τοϋ 
παρόντος Καταστατικού, ή θητεία τών διοριζομένων ύπό τών 

Ασφαλιστικών Ταμείων καί λοιπών Όργανισμών Κοινωνικής 
Πολιτικής Συμβούλων κατ’ έφαρμογήν τής παραγράφου 2 τοϋ 
άρθρου 10 τοϋ παρόντος Καταστατικού, ή τών έκλεγομένων 
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μέχρι, το πολυ,^ τριών (3) συμβούλων ύπό της Γενικής Συν¬ 
ελεύσεων κατ' έφαρμογήν τής παραγράφου 3 τοϋ άρθρου 11 
του παρόντος Καταστατικού εις πλήρωσιν ισαρίθμων μή 
οιορισθεντων συμβούλων, εΐτε διότι τά ένδιαφερόμενα "Λσφα- 
λιστικα I αμεΐα δεν ησκησαν εμπροθέσμως τό σχετικόν δι¬ 
καίωμα των ^ κατ εφαρμογήν τής παραγράφου 2 τοϋ άρθρου 
11 τού παρόντος Καταστατικού, είτε διότι δεν συντρέχουν 
αι προς τούτο αναγκαίαι προϋποθέσεις τής παραγράφου 2 τοϋ 
άρθρου 10 τοϋ παρόντος Καταστατικού, είναι έτησία, άρχο- 
μενη απο τής επομένης τής ήμέρας τής τακτικής Γενικής 
Συνελευσεως και λήγουσα κατά τήν ήμέρναν τής επομένης 
τακτικής Γενικής Συνελευσεως. Τά ώς άνω μέλη τοϋ Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου δύνανται, άναλόγως, νά έπαναδιορισθοΰν 
ή νά επανεκλεγούν. 

3· Εν περιπτοισει άντικαταστάσεως συμβούλου τίνος 
διαρκουσης τής θητείας του έξ οίουδήποτε λόγου, ή θητεία 
τοϋ εις άντικατάστασιν έκλεγομένου συμβούλου θά διαρκή 
μέχρι τού χρόνου, καθ’ ον θά έληγεν ή θητεία τοϋ άντικα- 
τασταθέντος. 

’Άρθρον 13. 

’Λναπλήρωσις Συμβούλων. 

1. Έάν σύμβουλός τις έκ των έκλεγέντων ύπό τής Γενικής 
Συνελεύσεο>ς λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή ενεκεν έξ οίασ- 
δήποτε αιτίας παύση μετέχων τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου, 
αναπληροϋται προσωρινώς τό ταχύτερου δι’έκλογής ετέρου 
προσώπου, ύπό των λοιπών μελών τοϋ Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου. 

2. Ή κατά τήν προηγουμένην παράγραφον προσιυρινή 
εκλογή έπικυροΰται παρά τής επομένης τής εκλογής Γενικής 
Συνελ εύσεοις των μετόχων, δΓ άποφάσεως αύτής. Αί ύπό 
των κατά τά άνοιτέρω έκλεγομένων συμβούλων ένεργηθεϊσαι 
πράξεις λογίζονται έγκυροι καί εν ή περιπτώσει δέν ήθελεν 
έγκριθή ύπό τής Γενικής Συνελεύσεως ή εκλογή αύτών. 

3. Εΐδικώς προκειμένου περί των διοριζομένων δυνάμει 
τής παραγράφου 2 τού άρθρου 10 τοϋ παρόντος Καταστατικού 
συμβούλων, ή άναπλήρωσίς των λόγω θανάτου, παραιτήσειος 
ή ενεκεν εξ οίασδήποτε αιτίας έκπτώσεως γίνεται διά διο¬ 
ρισμού νέου συμβούλου ύπό τοϋ Ασφαλιστικού Ταμείου ή 
Όργανισμοϋ Κοινωνικής Πολιτικής τού έχοντας τό προς 
τούτο δικαίωμα έντός προθεσμίας ενός μηνός άπό τού θα¬ 
νάτου, τής παραιτήσεως ή τής ενεκεν έξ οίασδήποτε αιτίας 
έκπτώσεως. Παρερχομένης απράκτου τής προθεσμίας ταύ- 
της ή άναπλήρωσίς τού θανόντος, παραιτηθέντος ή έκπέσαντος 
έξ οίασδήποτε αιτίας συμβούλου, γίνεται συμφιυνως προς 
τά έν τοΐς προηγουμένοις παραγράφοις τοϋ παρόντος άρθρου 
οριζόμενα. 

"Αρθρον 14. 

Έκπτωσις Συμβούλων. 

Ή άνευ δεδικαιολογημένης αιτίας άποχή συμβούλου τίνος 
άπό τάς συνεδριάσεις τού Διοικητικού Συμβουλίου έπί χρονι¬ 
κόν διάστημα ύπερβαΐνον τό εξάμηνον έπάγεται τήν έκ- 
πτεοσιν αυτού, κατόπιν άποφάσεως τοϋ Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου. 

"Αρθρον 15. 

Σύγκλησις Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Τό Διοικητικόν Συμβούλιον συνεδριάζει έν τή έδρα τής 
Εταιρείας καί συνέρχεται, κατόπιν προσκλήσεως τοϋ Iίροε- 
δρου του, τακτικώς μέν άπαξ τού μηνός εις ήμέραν και ώραν 
όριζομένας ύπ’ αυτού, έκτάκτως δέ οσάκις ό Πρόεδρός ή¬ 
θελε κρίνει τούτο σκόπιμον ή ήθελε ζητήσει τούτο εις εκ των 
συμβούλων. 

2. Τή αιτήσει ενός συμβούλου ό Πρόεδρος υποχρεοΰται : 
α) Νά συγκαλή τό Διοικητικόν Συμβούλιον οριζων ημέραν 

συνεδριάσεως αυτού μή άπέχουσαν πλέον των πεντε (5) 
ήμερων άπό τής ύποβολής τής σχετικής αιτησεως. 

β) Νά θέτη παν προτεινόμενον θέμα εις τήν ημερησιαν 
διάταξιν τής πρώτης μετά τήν ύποβολήν τής σχετικής αιτή- 
σεως συνεδρίας. 


"Αρθρον 16. 

Λήψις άποφάσεων. 

1. Τό Διοικητικόν Συμβούλιον θεωρείται εύρισκόμενον έν 
απαρτία καί συνεδριάζει έγκύρως, όταν παρίστανται ή άντι- 
προσωπεύωνται έναύτώ τουλάχιστον πέντε (5) σύμβουλοι. 

2. Έάν έξ οίουδήποτε λόγου κενωθή θέσις συμβούλου καί 
μέχρι συμπληρούσεως αύτής ύπό τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου, 
τούτο άποφασίζει έγκύρως διά των ύπολοίπων μελών αυτού 
έφ’ όσον ό άριθμός τούτων δέν είναι κατώτερος τών πέντε (5). 

3. "Εκαστος σύμβουλος δύναται νά άντιπροσωπεύη έγ- 
κυρως μόνον ένα έτερον σύμβουλον, κατόπιν έγγράφου έν- 
τολής. ^ 

4. Τό Διοικητικόν Συμβούλιον άποφασίζει κατά πλειο- 
ψηφίαν τών παρόντων καί έκπροσωπυυμένων μελών. 

"Αρθρον 17. 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Καθήκοντα Γραμματέως τοϋ Συμβουλίου έκτελεΐ εις 
τών συμβούλιον ή τών ύπαλλήλων τής Εταιρείας, οριζόμενος 
ύπό τού Προέδρου. 

2. Περί τών συζητήσεων καί τών άποφάσεων τοϋ Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά. Ταΰτα ύπογρά- 
φονται ύπό τοϋ Π ροέδρου, τών παραστάντων κατά τήν συνε- 
δρίασιν συμβούλιον καί τού Γραμματέως. 

3. Ούδείς σύμβουλος δικαιούται νά άρνηθή τήν ύπογραφήν 
τών πρακτικών τής συνεδριάσειος έν ή έλαβε μέρος, δύναται 
όμως νά ζητήση τήν εις αυτά άναγραφήν τής γνώμης του, 
έάν διαφωνεί πρός τινας τών λαμβανομένιον άποφάσεων. 
Έν περιπτιόσει άρνήσεως μέλους τίνος τού Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου, όπως ύπογράψη τά πρακτικά συνεδριάσειος τίνος, 
γίνεται μνεία έν αύτοΐς. 

4. Αντίγραφα καί άποσπάσματα τών πρακτικίον τού Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου ύπογράφονται ύπό τοϋ Προέδρου αύτοϋ 
ή τοϋ άναπληριοτοϋ του. 

"Αρθρον 18. 

Άποζημίωσις Συμβούλων. 

1. Πάσα άμοιβή ή άποζημίωσις χορηγουμένη έξ οίουδή¬ 
ποτε λόγου εις μέλη τού Διοικητικού Συμβουλίου, κατόπιν 
άποφάσεως αύτοΰ ή οποία προσδιορίζει προσωρινώς τό είδος 
καί τό ύψος αύτής, θεωρείται βαρύνουσα τήν Έταρείαν μόνον 
έάν έγκριθεΐ ύπό τής τακτικής Γ ενικής Συνελεύσεως δι’ 
ειδικής άποφάσεως αύτής, κατόπιν σχετικής είσηγήσεως τοϋ 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Ή Εταιρεία δέν δύναται νά καταβάλη πρός τά μέλη 
τού Διοικητικού Συμβουλίου αύτής έν συνόλω ώς άμ,οιβάς 
έντός μιας διαχειριστικής περιόδου ποσόν ύπερβαΐνον τό δέ- 
κατον τών διανεμηθέντων έντός τής περιόδου ταύτης κερδοίν. 

"Αρθρον 19. 

’ Λπαγόρευσις Ανταγωνισμού. 

Απαγορεύεται είς τά μέλη τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου 
τής Εταιρείας, ώς καί είς τούς ύπαλλήλους αύτής νά ένερ- 
γοΰν κατ’ έπάγγελμα άνευ άδειας τής Γενικής Συνελεύσεως 
δι’ ίδιον λογαριασμόν ή διά λογαριασμόν τρίτων πράξεις 
ύπαγομένας είς τον έπιδιωκόμενον ύπό τής Εταιρείας σκο¬ 
πόν καί νά είναιμέλη Διοικητικών Συμβουλίων, Γενικοί Διευ- 
Ουνταί, Διευθυνταί ή ύπάλληλοι Ανωνύμων Εταιρειών έ- 
χουσών τον αύτόν ή παρεμφερή πρός τήν Εταιρείαν σκοπόν. 
Είς τάς ώς άνω Εταιρείας δέν περιλαμβάνονται αί Τράπεζαι. 

"Αρθρον 20. 

Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Τό Διοικητικόν Συμβούλιον είναι αρμόδιον νά άποφα- 
σίζη πάσαν πράξιν άφορωσαν εις την διοικησιν τής Εται¬ 
ρείας, εις τήν διαχείρισιν τοϋ χαρτοφυλακίου αύτής καί, είς 
τήν έν γένει έπιδίωξιν του σκοπού τής Εταιρείας, άνευ ουδε- 
νός περιορισμού, εξαιρέσει των θεμάτων τα οποία δυνάμει 
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τοϋ Νόμου ή τοϋ παρόντος Καταστατικού υπάγονται εις τήν 
αποκλειστικήν αρμοδιότητα τής Γενικής Συνελεύσεως. 

2. Τό Διοικητικόν Συμβούλιον ορίζει δΓ άποφάσεώς του 
3μελή Επιτροπήν Επενδύσεων, άποτελουμένην έκ τοϋ 
Προέδρου αύτοϋ, τοϋ ΔιευΟύνοντος Συμβούλου καί ενός συμ¬ 
βούλου ή υπαλλήλου τής Εταιρείας, εις τήν οποίαν δύναται 
νά άναΟέτη, έν όλω ή έν μέρει, τήν άσκησιν τής ένεργοϋ πο¬ 
λιτικής επενδύσεων τής Εταιρείας, εντός τοΰ πλαισίου των 
έντολών καί οδηγιών τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου καί τήν 
άπόφασιν επί παντός ετέρου σχετικού θέματος, έξαιρουμένων 
των περιπτούσεων καθ’ άς δυνάμει τοΰ Νόμου ή τοΰ Καταστα¬ 
τικού απαιτείται συλλογική ενέργεια τοϋ Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου. 

3. Ή Επιτροπή Επενδύσεων συνεδριάζει έγκύρως παρι- 
σταμένων τουλάχιστον δύο έκ των μελών αύτής καί λαμβάνει 
τάς άποφάσεις της μόνον ομοφωνία τών παρισταμένων με¬ 
λών αύτής. 

’Άρθρον 21. 

Πρόεδρος-’Λντιπρόεδρος. 

1. Τό Διοικητικόν Συμβούλιον εκλέγει έκ τών μελών 
αύτοϋ τον Πρόεδρον καί τον Αντιπρόεδρον αύτοϋ. Τον 
Πρόεδρον άπόντα ή κωλυόμενον άναπληροϊ ό Αντιπρόεδρος, 
άπόντος δέ ή κωλυομένου καί τούτου, εις Σύμβουλος οριζό¬ 
μενος ύπό τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. 'Ο Πρόεδρος προεδρεύει τών «ιυνεδριάσεων τοϋ Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου, είσηγεΐται έπί παντός θέματος, διευ¬ 
θύνει τάς συζητήσεις καί θέτει εις ψηφοφορίαν τά θέματα. 

’Άρθρον 22. 

Διευθύνων Σύμβουλος. 

1. Γό Διοικητικόν Συμβούλιον διορίζει έν έκ τών μελών 
αύτοϋ ώς Διευθύνοντα Σύμβουλον, ό όποιος είναι τό κύριον 
έκτελεστικόν οργανον τής Εταιρείας. 

2. 'Ο Διευθύνων Σύμβουλος είσηγεΐται εις τό Διοικητικόν 
Συμβούλιον καί τήν Επιτροπήν Επενδύσεων τά έμπί- 
πτοντα εις τήν άρμοδιότητά του θέματα, έπιμελεΐται τής 
έκτελέσεως τών αποφάσεων τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου 
καί τής Επιτροπής Επενδύσεων, διευθύνει τάς έργασίας 
τής Εταιρείας, έπιβλέπει καί έλέγχει τήν κατά, τάς διατά¬ 
ξεις τών νόμων καί τοΰ Καταστατικού διεξαγωγήν αύτών, 
διορίζει καί παύει τούς υπαλλήλους τής Εταιρείας καί 
γενικώς εύθύνεται έναντι τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου διά 
τήν καλήν λειτουργίαν τής Εταιρείας. 

3. Άν ό Διευθύνων Σύμβουλος ήθελε παύσει ασκών τά 
καθήκοντά του παραιτούμενος, ή δΓ οίανδήποτε άλλην 
αιτίαν, τά καθήκοντά του ανατίθενται προσωρινώς μέχρι 
έκλογής νέου Διευθύνοντος Συμβούλου εις τον Πρόεδρον 
τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου τής Εταιρείας. 

’Άρθρον 23. 

Έκπροσώπησις τής Εταιρείας. 

1. Ή Εταιρεία έκπροσωπεΐται ύπό τοϋ Διοικητικού 
αύτής Συμβουλίου συλλογικώς, έπιφυλασσομένων τών δια¬ 
τάξεων τών επομένων παραγράφων τοΰ παρόντος. 

2. Πάντα τά έγγραφα, δΓ ών άναλαμβάνει ή Εταιρεία 
υποχρεώσεις έναντι τρίτον/, δέον νά υπογράφονται εΐτε 
παρά τοϋ Προέδρου, είτε παρά τοϋ Διευθύνοντος Συμβούλου 
κατά τά ειδικότερα ύπό τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου 
έκάστοτε οριζόμενα. 

3. Προκειμενου περί δόσεως όρκων, έγχειρίσεως μηνύ- 
σεως ή έγκλήσειος καί παραιτήσεο/ς άπό ταύτης, δη λούσε ο/ς 
παραστασεως πολιτικής αγο/γής ενιοπιον τών Ποινικών 
Δικαστηρίων έν τε τή προδικασία καί τώ άκροατηρίω 
και παραιτήσεως άπό ταύτης, άσκήσεο/ς ένδικων μέσον/ 
κατα ποινικών αποφάσεων καί βουλευμάτο/ν καί παραιτή¬ 
σεων άπό τούτων, ώς καί εις πάσας έν γένει τάς περι- 
πτοισεις, αιτινες απαιτούν την ένοϋπιον Δικαστηρίου, 
τής Κισαγγελικής η άλλης Δικαστικής Αρχής προσωπικήν 
έμφάνισιν, τήν Εταιρείαν έκπροσωποϋν νομίμως, πλήν τοϋ 


Προέδρου ή τοϋ Διευθύνοντος Συμβούλου, πας υπάλληλος 
τής Εταιρείας οριζόμενος ύπό τοΰ Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου. 

4. Τό Διοικητικόν Συμβούλιον έχει τό δικαίωμα νά 
άναθέτη τήν έκπροσώπησιν τής Εταιρείας εν γενει, η εις 
«ορισμένου είδους μόνον πράςεις, εις εν ή πλειονα προσ«οπα, 
μέλη αύτοϋ ή υπαλλήλους τής Εταιρείας, πλήν των απαι- 
τουσών συλλογικήν ένέργειαν. 

ΚΕΦΑΛ Α ΙΟΝ Δ'. 

Γενική Συνέλευσις. 

’Άρθρον 24. 

Αρμοδιότητες Γενικής Συνελεύσεως. 

1. Ή Γενική Συνέλευσις τών μετόχων τής Εταιρείας 
αποτελεί τό άνώτατον οργανον αύτής καί δικαιούται νά 
άποφασίζη περί πάσης ύποθέσεως άφορ«όσης τήν Εται¬ 
ρείαν. Αί άποφάσεις αύτής ύποχρεοΰν πάντας καί αύτούς 
έτι τούς άπόντας ή διαφωνοϋντας μετόχους. 

2. Ή Γενική Συνέλευσις έξετάζει τούς ύποβαλλομένους 
εις αύτήν έτήσιον ισολογισμόν, λογαριασμόν κερδών καί 
ζημιών καί άπολογισμόν τής διαχειρίσεως τοΰ άμέσως 
προηγουμένου έτους καί άποφαίνεται έπ’ αύτών. 

3. Ή Γενική Συνέλευσις άποφασίζει περί πάσης προτά- 
σεως τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου, έκλέγει τά μέλη τοΰ 
Διοικητικού Συμβουλίου καί έν γένει είναι μόνη άρμοδία 
νά άποφασίζη, περί : 

α) Τροποποιήσεων τοΰ Καταστατικού, ώς τοιούτων 
θεωρουμένων πάντως καί τών αύξήσεων ή μειώσεων τοϋ 
εταιρικού κεφαλαίου, έξαιρέσει τής περιπτώσεως τής παρα¬ 
γράφου 1 τοΰ άρθρου 6 τοΰ παρόντος Καταστατικού, 
β) Έκλογής μελών τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου, 
γ) Έγκρίσεως τοΰ ισολογισμού τής Εταιρείας, 
δ) Διαθέσεως τών έτησίων κερδών, 
ε) Εκδόσεως δανείου δι’ ομολογιών, 
στ) Συγχωνεύσεως, παρατάσε«υς τής διάρκειας ή διαλύ- 
σεως τής Εταιρείας. 

ζ) Διορισμού έκκαθαριστών καί 
η) Έκλογής έλεγκτών. 

4. Εξαιρείται τής άρμοδιότητος τής Γενικής Συνελεύ- 
σεο/ς ή κατά τό άρθρον 13 παρ. 1 τοϋ παρόντος έκλογή 
προσο/ρινών μέχρι τής συνεδριάσεως τής Γενικής Συνελεύ- 
σεως συμβούλων εις άντικατάστασιν παραιτηθέντιον, άπο- 
Οανόντων ή οπωσδήποτε άλλως γενομένων έκπτ«ί>των, 
η κατα τό άρθρον 42 τοΰ παρόντος συμπλήρωσις τών μελών 
τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου καί ή περίπτωσις διορισμοΰ 
μέχρι 3 μελών τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου κατ’ έφαρμογήν 
τής διατάξεως τής παραγράφου 2 τοϋ άρθρου 10 τοϋ 
παρόντος Καταστατικού. 

’Άρθρον 25. 

Σύγκλησις Γενικής Συνελεύσεως. 

1 · ' Η Γ ενική Συνέλευσις τών μετόχων συνέρχεται 
τακτικώς έν Άθήναις άπαξ τούλάχιστον έντός έξ (6) 
μηνών άπό τής λήξεο/ς έκάστης εταιρικής χρήσειυς. Τό 
Διοικητικόν Συμβούλιον δύναται, οσάκις κρίνει τοΰτο 
άναγκαΐον, νά συγκαλή "Εκτακτον Γενικήν Συνέλευσιν. 

2. I ο Διοικητικόν Συμβούλιον ύποχρεοΰται νά συγκα- 
λέση τήν Γενικήν Συνέλευσιν α) αιτήσει τών Ελεγκτών, 
εντός δέκα (10) ημερών άπό τής έπιδόσεως τής αίτήσεως 
εις τον Πρόεδρόν αυτοΰ, όρίζον ώς άντικείμενον ήμερησίας 
διατάςεως τό έν τή αιτήσει περιεχόμενον, καί β) κατά 
πάσαν περίπτ(οσιν ύποδειχθεΐσαν δι’ άποφάσεώς τής Γενικής 
Συνελεύσεως. 

"Αρθρον 26. 

ΓΙρόσκλησις Γενικής Συνελεύσεως. 

1 · Η Γ ενική Συνέλευσις έξαιρέσει τών έπαναληπτικών 
Συνελεύσεων και τών έξομοιουμένων ταύταις, δέον νά 
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καλήται είκοσι (20)^ τουλάχιστον ημέρας προ τής οριζόμε¬ 
νης δια την ^ συνεδρίασιν αυτής ύπολογιζομένων καί των 
εξαιρετέων ημερών. Η ήμέρα τής δημοσιεύσεως τής 
προσκλησεως τής Γενικής Συνελεύσεως καί ή ήμέρα τής 
συνεδριάσειυς αύτής δεν υπολογίζονται. 

2. Η προσκλησις τής Γενικής Συνελεύσεως, περι- 
λαμβανουσα τουλάχιστον το οίκημα, την χρονολογίαν 
και την ώραν τής συνεδρίας, ώς καί τά θέματα ήμερησίας 
διαταξεως εν σαφήνεια, τοιχοκολλαται είς εμφανή θέσιν 
του καταστήματος τής Εταιρείας καί δημοσιεύεται είς το 
Ιεϋχος Ανωνύμων Εταιρειών καί Εταιρειών ΓΙεριω- 
ρισμένης Ευθυνης τής Έφημερίδος τής Κυβερνήσεως 
κατά το άρθρον 3 του άπό 16 Ιανουάριου 1930 Π. Διατά¬ 
γματος «περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών», είς μίαν 
εκ^ τών εν ’Αθήναις έκδιδομένων καί εύρύτερον, κατά την 
κοισιν τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου, κυκλοφορουσών είς 
ολην τήν χώραν ημερησίων πολιτικών εφημερίδων καί είς 
μιαν ήμερησίαν ή έβδομαδιαίαν οικονομικήν έφημερίδα έκ 
τών διά σχετικής άποφάσεως τού Υπουργού Εμπορίου 
όριζομένων οικονομολογικών τοιούτων. 

3. Η κατά τήν παράγραφον 2 προσκλησις, προκειμένου 
περί επαναληπτικής Γενικής Συνελεύσεως καί τών έξομοι- 
ουμένων ταύτη δημοσιεύεται προ δέκα (10) τούλάχιστον 
πληρών ημερών διά τών εφημερίδων καί προ πέντε (5) 
πληρών τούλάχιστον ήμερών διά τοΰ τεύχους Ανωνύμων 
Εταιρειών καί Εταιρειών Περιορισμένης Εύθύνης τής 
Έφημερίδος τής Κυβερνήσειος. 

"Αρθρον 27. 

Κατάθεσις μετοχών. 

1. Δικαίωμα ψήφου είς την Γενικήν Συνέλευσιν έ'χουν 
οί μέτοχοι, οΐτινες κατέθεσαν τοΰ τίτλους τών μετοχών 
αυτών επί αποδείξει είς τήν Εταιρείαν ή είς το Ταμεΐον 
Παρακαταθηκών καί Δανείων ή είς οίανδήποτε έν Έλλάδι 
Ανώνυμον Τραπεζικήν Εταιρείαν ή είς τάς ύπό τοΰ Διοικη¬ 
τικού Συμβουλίου τής Εταιρείας έν τή περί συγκλήσεως 
τής Συνελεύσεως προσκλήσει όριζομένας Τραπέζας έν τή 
άλλοδαπή, πέντε (5) τούλάχιστον ήμέρας προ τής όρισθείσης 
διά τήν συνεδρίασιν τής Συνελεύσεως. 

2. 'Η έν παραγράφω 1 όριζομένη προθεσμία ισχύει καί 
διά τήν παρά τή Εταιρεία κατέθεσιν τών σχετικών άποδεί- 
ξεων καταθέσεως τών μετοχών, ώς καί τών έγγραφων νο- 
μιμοποιήσεως τών αντιπροσώπων τών μετόχων. 

3. Μέτοχοι μή συμμορφωθέντες προς τάς παραγράφους 
1 καί 2 τοΰ παράντος άρθρου δύνανται νά μετάσχουν τής 
Γενικής Συνελεύσεως μόνον κατόπιν άδειας αύτής. 

"Αρθρον 28. 

Πίναξ μετόχων δικαιουμένων ψήφου. 

1. Τεσσαράκοντα οκτώ ώρας προ πάσης ΓενικήςΣυνελεύ- 
σεως δέον νά τοιχοκολλαται είς έμφανή θέσιν τοΰ Καταστή¬ 
ματος τής Εταιρείας πίναξ τών έχόντων δικαίωμα ψήφου 
κατά τήν Γενικήν Συνέλευσιν Μετόχων μετ’ ένδείξεως τών 
τυχόν άντιπροσώπων αύτών, τοΰ άριθμοΰ τών μετοχών καί 
ψήφων έκάστου καί τών διευθύνσεων αύτών καί τών αντι¬ 
προσώπου των. Έν τώ πίνακι τούτω καταχωρίζονται 
ύποχρεωτικώς υπό τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου άπαντες 
οί μέτοχοι, οΐτινες συνεμορφώθησαν προς τάς διατάξεις τοΰ 
προηγουμένου άρθρου. 

2. Έάν μέτοχός τις ή πληρεξούσιος μετόχου έχη άντιρ- 
ρήσεις κατά τοΰ έν τώ πίνακι καταλόγου δύναται νά ύπαβάλη 
αύτάς μόνον έν αρχή τής συνεδριάσεως τής Συνελεύνσεως 
καί προ τής ένάρξεως τής συζητήσεως έπί τών έν τή ήμερησία 
διατάξει άναγεγραμμένων θεμάτων. 

"Αρθρον 29. 

ΙΙαράδοσις άντιγράφων ισολογισμού. 

Δέκα (10) ήμέρας προ πάσης τακτικής Γενικής Συνελεύ¬ 
σεως δέον νά δίδεται είς πάντα αίτοϋντα μέτοχον άντίγραφον 
τοΰ ισολογισμού μετά τών έπ’ αύτοΰ εκθέσεων τοΰ Διοικη¬ 
τικού Συμβουλίου καί τών έλεγκτών. 


"Λρθρον 30. 

Απαρτία Γενικών Συνελεύσεων. 

1. 'Η Γενική Συνέλευσις τών μετόχων εύρίσκεται έν 
άπαρτία καί συνεδριάζει έγκύρως έπί τών θεμάτων τής 
ήμερησίας διατάξεως, όταν παρίσταται ή αντιπροσωπεύονται 
κατ’ αυτήν μέτοχοι έκπροσωποΰντες τό έν πέμπτον (1/5) 
τοΰ καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Μή συντελεσθεί- 
σης τοιαύτης απαρτίας ή Γενική Συνέλευσις συνέρχεται έκ 
νέου έντός 20 ήμερών άπό τής χρονολογίας τής ματαιωθείσης 
συνεδριάσεως, προσκαλουμένη προ δέκα (10) τούλάχιστον 
πλήρων ήμερών, εύρίσκεται δέ κατά τήν έπαναληπτικήν 
ταύτην συνεδρίασιν έν άπαρτία καί συνεδριάζει έγκύρως έπί 
τών θεμάτων τής αρχικής ήμερησίας διατάξεως, οίονδήποτε 
καί άν είναι τό κατ’ αύτήν έκπροσωπούμενον τμήμα τοΰ 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Έξαιρετικώς, προκειμένου περί άποφάσεων άφορωσών 
είς μεταβολήν τής έδρας ή τής Έθνικότητος τής Εταιρείας, 
είς μεταβολήν τοΰ άντικειμένου τής έπιχειρήσεως αύτής 
είς αΰξησιν ή μείωσιν τοΰ μετοχικού κεφαλαίου, είς έκδοσιν 
δανείου δι’ ομολογιών, είς μεταβολήν τοΰ τρόπου διαθέσεως 
τών κερδών, είς συγχώνευσιν, παράτασιν τής διαρκείας 
ή διάλυσιν τής Εταιρείας, ή Συνέλευσις εύρίσκεται έν απαρ¬ 
τία καί συνεδριάζει έγκύρως έπί τών θεμάτων τής ' Η μερησίας 
Διατάξεως, έάν παρίστανται ή άντιπροσωπεύωνται κατ’ 
άρχήν μέτοχοι έκπροσωποΰντες τά δύο τρίτα (2/3) τοΰ κατα¬ 
βεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Μή συντελεσθείσης τοιαύ¬ 
της άπαρτίας, ή Γενική Συνέλευσις προσκαλείται καί συνέρ¬ 
χεται έκ νέου έντός 20 ήμερών άπό τής ματαιωθείσης συν- 
εδριάσεως, προσκαλουμένη προ δέκα τούλάχιστον πλήρων 
ήμερών, εύρίσκεται δέ έν άπαρτία καί συνεδριάζει έγκύρως 
έπί τών θεμάτων τής άρχικής Ήμερησίας Διατάξεως, 
όταν έκπροσωπήται κατ’ αύτήν τή ήμισυ (1/2) τούλάχιστον 
τοΰ καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

Μή συντελεσθείσης καί τής άπαρτίας ταύτης ή Συνέλευσις, 
προσκαλουμένη έκ νέου καί συνερχομένη κατά τ’ ανωτέρω 
εύρίσκεται έν άπαρτία καί συνεδριάζει έγκύρως έπί τών 
θεμάτων τής άρχικής Ήμερησίας Διατάξεως ότον έκπρο- 
σωπήται κατ’ αύτήν τό έν τρίτον (1/3) τούλάχιστον τοΰ κατα¬ 
βεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

"Λρθρον 31. 

Προεδρεΐον Γενικής Συνελεύσεως. 

1. Τής Γενικής Συνελεύσεως προεδρεύει προσωρινώς 
ό Πρόεδρος τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου ή τούτου κωλυο- 
μένου ό αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέως έκτελοΰν προ- 
σοιρινώς οί ύπό τοΰ Προέδρου οριζόμενοι. 

2. Μετά τήν κήρυξιν οριστικού τοΰ καταλόγου τών 
έχόντων δικαίωμα ψήφου μετόχων, ή Γενική Συνέλευσις 
προβαίνει είς τήν έκλογήν τοΰ Προέδρου αύτής καί δύο γραμ¬ 
ματέων, οί όποιοι έκτελοΰν καί χρέη ψηφολεκτών. 

"Αρθρον 32. 

Ήμερησία διάταξις, πρακτικά. 

1. Αί συζητήσεις καί αποφάσεις τής Γενικής Συνελεύσεως 
περιορίζονται είς τά θέματα τά άναγραφόμενα έν τή δημο- 
σιευομένη ώς άνω κατά τό άρθρον 26 τοΰ παρόντος Καταστα¬ 
τικού, ήμερησία διατάξει. 

2. Περί τών συζητήσεων καί άποφάσεων τής Γενικής 
Συνελεύσεως τηρούνται πρακτικά τά όποια καταχωρίζονται 
έν περιλήψει είς ειδικόν βιβλίον καί έπικυροϋνται ύπογρα- 
φόμενα ύπό τοΰ Προέδρου αύτής καί τών δύο Γραμματέων. 
Αιτήσει μετόχου, ό Πρόεδρος τής Συνελεύσεως ύποχρεοΰται 
νά καταχώρισή είς τά πρακτικά άκριβή περίληψιν τής γνώμης 
αύτοΰ. 

3. Έν τώ αύτώ βιβλίω καταχωρίζεται καί κατάλογος τών 
παραστάντων αύτοπροσώπως ή διά πληρεξουσίου εις τη\ 
Γενικήν Συνέλευσιν μετόχων, συντεταγμένος κατα τας 
διατάξεις τοΰ άρθρου 28 παρ. 1 τοΰ παρόντος Καταστατικού. 
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4. Αντίγραφα καί αποσπάσματα πρακτικών έπικυ- 
ροΰνται ύπό τοϋ Προέδρου τοϋ Διοικητικού Συμβουλίου, 
ή τούτου κωλυομένου, ύπό τοϋ άναπληρωτοΰ του. 

5. Έάν εις τήν Συνέλευσιν παρίσταται εϊς μόνον μέτοχος, 
ταύτην παρακολουθεί άντιπρόσωπος τοϋ 'Τπουργοΰ Εμπο¬ 
ρίου ή συμβολαιογράφος της έδρας της Εταιρείας, οστις 
προσυπογράφει τά πρακτικά της Συνελεύσεως. 

"Λρθρον 33. 

Λήψις άποφάσεων. 

1. Δικαίωμα ψήφου εις την Γενικήν Συνέλευσιν έχει 
πας μέτοχος. 

2. Οί δικαιούμενοι όπως συμμετάσχουν εις την Γενικήν 
Συνέλευσιν Μέτοχοι δύνανται νά άντιπροσωπευθοϋν εις αύτήν 
ύπό δεόντως εξουσιοδοτημένου ύπ’ αυτών ετέρου προσώπου. 

3. Δι’ έκάστην ψήφον άπαιτεΐται μία (1) μετοχή, ό 
άριθμός δέ τών ψήφων έκάστου μετόχου αύξάνει κατά λόγον 
μιας ψήφου άνά μίαν μετοχήν. 

4. Αί άποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται 
κατ απόλυτόν πλειοψηφίαν τών έν αυτή έκπροσωπουμένων 
ψήφων. 

5. Έξαιρετικώς αί έν τή παραγράφω 2 τοϋ άρθρου 30 
τοϋ παρόντος Καταστατικοΰ άποφάσεις λαμβάνονται διά 
πλειοψηφίας τών τριών πέμπτων (3/5) τών έν τή Συνε- 
λεύσει έκπροσωπουμένων ψήφων. 

“Αρθρον 34. 

Απαλλαγή μελών Διοικητικοϋ Συμβουλίου. 

Μετά τήν έγκρισιν τοϋ ίσολογισμοΰ, ή Γενική Συνέλευσις 
άποφαίνεται δΓ ειδικής ψηφοφορίας, . ένεργουμένης δΓ 
ονομαστικής κλήσεως, περί άπαλλαγής τών μελών τοϋ 
Διοικητικοϋ Συμβουλίου καί τών ελεγκτών άπό πάσης 
εύθύνης άποζημιούσεως. Τής ψηφοφορίας ταύτης δικαιοΰνται 
νά μετάσχωσι τά μέλη τοϋ Διοικητικοϋ Συμβουλίου καί 
οί μέτοχοι υπάλληλοι τής Εταιρείας μόνον διά τών μετο¬ 
χών ών είναι κύριοι. 'Η άπαλλαγή καθίσταται άνίσχυρος 
εις τάς περΐ7ττώσεις τοϋ άρθρου 22α τοϋ Νόαου 2190/ 
1920. 

ΚΕΦΑΛΛΙΟΝ Ε'. 

Έλεγκταί καί δικαιούματα μειοψηφίας. 

’Άρθρον 35. 

Τακτικός έλεγχος. 

1· 'Ο ^ τακτικός έλεγχος τής οικονομικής διαχειρίσεως 
καί τοϋ ίσολογισμοΰ τής Εταιρείας ως καί τά λοιπά κατά 
νόμον καθήκοντα τών έλεγκτών, άσκοΰνται ύπό δύο (2) 
ελεγκτών, οΐτινες μετ’ ισαρίθμων άναπληρωματικών, εκλέ¬ 
γονται ύπό τής προηγουμένης τακτικής Γενικής Συνελεύ¬ 
σεως εκ των μελών του Σώματος των Ορκωτων Αογιστών, 
τηρουμένης τής σχετικής διαδικασίας τοϋ άοθοου 36 τοϋ 

Νόμου 2190/1920. 

2. Ή Εταιρεία ύπόκειται ωσαύτως εϊς τον ύπό τών 
διατάξεων τοϋ Ν.Δ. 608/1970 προβλεπόμενον έλεγχον. 

3. Οι ελεγκταί οφείλουν νά παρίστανται εις τήν Γενικήν 
Συνέλευσιν καί νά παρέχουν πάσαν πληροφορίαν σχετικήν 
προς τον παρ αυτών ένεργηθέντα έλεγχον. 

"Αρθρον 36. 

Δικαιούματα μειοψηφίας. 

1. Αιτήσει μετόχων έκπροσωπούντων το έν εικοστόν 
(1/20) τουλάχιστον τοϋ καταβεβλημένου μετοχικοΰ κεφα¬ 
λαίου, το Διοικητικόν Συμβούλιον ύποχρεοϋται νά συγκα- 
λεση έκτακτον Γενικήν Συνέλευσιν τών μετόχων όρίζον 
αυτής μη απέχουσαν περισσότερον τών τριάκοντα 
(30) ημερών από τής χρονολογίας τής έπιδόσεως τής αίτή- 
πρ ^ ς ^Ρ°εδρον τοϋ Διοικητικοϋ Συμβουλίου. 

Η αιτησις δέον νά περιέχη τό άντικείμενον τής ήμερησίας 
όιαταξεως. 

μετόχων έκπροσωπούντων τό έν εικοστόν 
( /2Ο) τουλάχιστον τοϋ καταβεβλημένου μετοχικοΰ κεφα¬ 


λαίου, ό Πρόεδρος τής Γενικής Συνελεύσεως ύποχρεοϋται 
νά άναβάλη άπαξ μόνον, τήν λήψιν άποφάσεων, τακτικής ή 
έκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως, όρίζων ημέραν συνεδρια- 
σεως προς λήψιν αυτών τήν έν τή αιτήσει τών μέτοχων 
όριζομένην, ήτις όμως δεν δύναται να απεχη περισσότερόν 
τών τριάκοντα (30) ήμερών άπό τής χρονολογίας τής ανα¬ 
βολής. 

3. Αιτήσει μετόχων έκπροσωπούντων τό έν εικοστόν 
(1/20) τουλάχιστον τοϋ καταβεβλημέτου μετοχικοΰ κε¬ 
φαλαίου, ύποβαλλομένη εις τήν Εταιρείαν πέντε (5) πλήρεις 
ημέρας προ τής τακτικής Γενικής Συνελεύσεως τό Διοικη¬ 
τικόν Συμβούλιον ύποχρεοϋται : 

α) Νά άνακοινοϊ εις τήν Γενικήν Συνέλευσιν τών μετόχων, 
τά ποσά άτινα κατά τήν τελευταίαν διετίαν κατεβλήθησαν 
δΓ οίανδήποτε αιτίαν ύπό τής Εταιρείας εις τά μέλη τοϋ 
Διοικητικοϋ Συμβουλίου ή τούς Διευθυντάς ή άλλους υπαλ¬ 
λήλους αυτής, ως καί πάσαν άλλην παροχήν προς τά πρόσωπα 
ταΰτα ή πάσαν έξ οίασδήποτε αιτίας ύφισταμένην σύμβασιν 
τής Εταιρείας μετ’ αύτών. 

β) Νά παρέχη τάς αίτουμένας συγκεκριμένας πληροφορίας 
περί τών ύποθέσεων τής Εταιρείας, καθ’ δ μέτρον είναι 
αΰταί χρήσιμοι διά τήν πραγματικήν έκτίμησιν τών θεμάτων 
τής ήμερησίας διατάξεως. 

Τό Διοικητικόν Συμβούλιον δύναται νά άρνηθή τήν πα¬ 
ροχήν τών αϊτουμένων πληροφοριών ένεκεν άποχρώντος 
λόγου, τής αιτιολογίας άναγραφομένης εις τά πρακτικά. 

4. Αιτήσει μετόχιον έκπροσωπούντων τό έν τρίτον (1/3) 
τουλάχιστον τοϋ καταβεβλημένου έταιρικοϋ κεφαλαίου, 
ύποβαλλομένη εϊς τήν Εταιρείαν έντός τής προθεσμίας 
τής προηγουμένης παραγράφου καί έφ’ όσον ούτοι δεν εκ¬ 
προσωπούνται έν τώ Διοικητικό) Συμβουλίω, τό Διοικητικόν 
Συμβούλιον ύποχρεοϋται νά παράσχη προς αυτούς κατά 
τήν Γενικήν Συνέλευσιν, ή έάν προτιμά προ ταύτης, εϊς 
έκπρόσωπον αύτών, πληροφορίας περί τής πορείας τών 
εταιρικών ύποθέσεων καί τής περιουσιακής καταστάσεως 
τής Εταιρείας. Τό Διοικητικόν Συμβούλιον δύναται νά 
άρνηθή τήν παροχήν τών αϊτουμένων πληροφοριών ένεκεν 
άποχρό>ντος ούσιώδους λόγου, τής αιτιολογίας άναγραφο¬ 
μένης εϊς τά πρακτικά. 

5. Εϊς τάς περιπτώσεις τοϋ δευτέρου έδαφίου τής παρα¬ 
γράφου 3 καί τής παραγράφου 4 τοϋ παρόντος τυχόν άμφι- 
σβήτησιν ώς προς τό βάσιμον τής αιτιολογίας, λύει τό αρμό¬ 
διον Δικαστήριον τής έδρας τής Εταιρείας. 

6. Αιτήσει μετόχων έκπροσωπούντων τό έν εικοστόν 
(1/20) τουλάχιστον τοϋ καταβεβλημένου έταιρικοϋ κεφα¬ 
λαίου, ή λήψις άποφάσεων επί τίνος θέματος ήμερησίας δια- 
ταξεως Γενικής Συνελεύσεως, ένεργεΐται δΓ ονομαστικής 
κλήσεως. 

7. Εϊς τάς περιπτώσεις τών παραγράφων 1 έως καί 4 τοϋ 
παρόντος άρθρου οί αϊτοΰντες μέτοχοι οφείλουν νά τηροΰν 
κατατεθειμένας συμφώνως προς τό άρθρον 27 τοϋ παρόντος 
Καταστατικού, τάς παρεχούσας αύτοΐς τά άνωτέρο) δικαιώ¬ 
ματα μετοχάς αύτών άπό τής χρονολογίας έπιδόσεως τής 
αιτήσεούς των μέχρι τής ήμέρας τής συνεδριάσεως τής Γε¬ 
νικής Συνελεύσεως, εϊς δέ τάς περιπτώσεις τής παραγράφου 
,Γ> μεχρις έκδόσεως τής άποφάσεως τοϋ αρμοδίου Δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι τής Εταιρείας έκπροσωποΰντες τουλάχιστον 
το εν εικοστόν (1/20) τοϋ καταβεβλημένου έταιρικοϋ κε¬ 
φαλαίου έχουν τό δικαίωμα δπως ζητήσουν έλεγχον τής 
Εταιρείας άπό τό άρμόδιον Δικαστήριον τής περιφερείας 

εις την οποίαν εδρεύει ή Εταιρεία. 'Ο έλεγχος διατάσσεται, 
εαν πιθανολογήται, δτι, διά τών καταγγελομένων πράξεων 
παραβιαζονται αί διατάξεις τών Νόμων ή τοϋ Καταστατικού 
τής Εταιρείας η τών άποφάσεων τής Γενικής Συνελεύσεως. 
Εις πασας τάς περιπτώσεις αί καταγγελλόμεναι πράξεις 
δέον νά έγένοντο εϊς χρόνον μή άπέχοντα πλέον τής διετίας 
απο τής χρονολογίας τής έγκρίσεως τοϋ ισολογισμού τής 
χρησεως έντός τής οποίας έτελέσθησαν αύται. 
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9. Μέτοχοι, της Εταιρείας έκπροσιοποΰντες τουλάχιστον 
τό έν τρίτον (1/3) τοΰ καταβεβλημένου Εταιρικού κεφαλαίου 
δικαιούνται δπως ζητήσουν άπό τδ κατά την προηγουμένην 
παράγραφον Δικαστήριον έλεγχον της Εταιρείας, έφ’ δσον 
έκ της δλης πορείας των έταιρικών υποθέσεων καθίσταται 
πιστευτόν δτι ή Διοίκησις δεν άσκεΐται ώς έπιβάλλει ή χρηστή 
καί συσετή διαχείρισις. 'Η διάταξις αδτη δεν εφαρμόζεται 
οσάκις ή αιτούσα μειοψηφία εκπροσωπείται εις τό Διοικη¬ 
τικόν Συμβούλιον της Εταιρείας. 

10. Εις τάς περιπτώσεις των παραγράφων 8 καί 9 τοΰ 
παρόντος άρθρου, οί αίτοϋντες μέτοχοι δέον νά τηρούν 
κατατεθειμένας συμφώνως προς τό άρθρον 40 παρ. 4 τοΰ Ν. 
2190/1920 τάς παρεχούσας αΰτοΐς τά άνωτέρω δικαιώματα 
μετοχάς, μέχρι της άποφάσεως έπί τής αΐτήσεως, πάντως 
δε ούχί όλιγώτερον των τριάκοντα (30) ήμερων άπό τής 
υποβολής ταύτης. 

ΚΕΦΛΛΑΙΟΝ ΣΤ 


Ισολογισμός — Διανομή κερδών. 

’Άρθρον 37. 

Εταιρική Χρήσις - Ισολογισμός. 

1. 'Η εταιρική χρήσις είναι δωδεκαμήνου διαρκείας, 
άρχομένη την πρώτην (1) Ιανουάριου καί λήγουσα τήν 
τριακοστήν πρώτην (31 )ην Δεκεμβρίου έκαστου έτους. 

Έξαιρετικώς ή πρώτη έταιρική χρήσις άρχομένη άπό τής 
νομίμου συστάσεως τής Εταιρείας λήγει την τριακοστήν 
πρώτην (31ην) Δεκεμβρίου 1981. 

2. Εις τό τέλος έκάστης εταιρικής χρήσεως, ενεργεΐται 
άπογραφή τής εταιρικής περιουσίας και επι τή βασει ταυτης 
καταρτίζεται υπό τοΰ Διοικητικοΰ Συμβουλίου, συμφοινως 
προς τάς κειμένας έκάστοτε διατάξεις, ό λογαριασμός απο- 
τελεσμάτων χρήσεως καί ό ισολογισμός, οστις πρεπει να 
είναι συντεταγμένος μετ’ άπολύτου σαφήνειας τηρούμενων 
των διατάξεων τών άρθρων 42α, 42β, 42γ και 42; παρ. 3 
καί 43 τοΰ Ν. 2190/1920, ώς έκάστοτε ίτ/όο'νν, εις τρίτον 
(ώστε νά δύναται νά έξάγηται εξ αύτοΰ ευκόλως και ασφαλώς 
ή άληθής οικονομική κατάστασις τής Εταιρείας και τα 
πραγματικώς έπιτευχθέντα άποτελέσματα αυτής απαγορευ- 
ομένης τής έμφανίσεως υπό τά αύτά κονδύλια άνομοιογενων 
στοιχείων. 

3. Ό Ισολογισμός μετά τής άναλύσεως του λογαριασμού 
αποτελεσμάτων καί τό συνοδεΰον τοΰτον πιστοποιητικού 
τών 'Ορκωτών Λογιστών, δημοσιεύεται κατά τα υπο του 
άρθρου 43 παράγραφος 10 τοΰ Ν. 2190/1920 οριζόμενα και 
υποβάλλεται εις τήν τακτικήν Γενικήν Συνελευσιν των 

μετόχων συνοδευόμενος : _ 

α) Τπό επεξηγηματικής έκθέσεως του Διοικητικού 
Συμβουλίου έν τή όποια άναφέρονται παντα τα ενεργητικά 
στοιχεία τοΰ λογαριασμού άποτελεσμάτων οσον το δυνατόν 
άναλυτικώτερον και, 

β) Ύπό τής έκθέσεως τών έλεγκτών. , 

4. 'Ίνα υπό τής Γενικής Συνελεύνσεως ληφθη έγκυρος 
άπόφασις έπί τοΰ έγκεκριμένου ύπό τοΰ Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου Ισολογισμού δέον να έχη ουτος ελεγχθη υπο^ των 
έλεγκτών τής Εταιρείας καί νά είναι υπογεγραμμένος υπο . 

α) Τοΰ Προέδρου τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου και εν 
έλλείψει τούτου ύπό τοΰ άναπληρωτοΰ του. 

βΐ Τοΰ Διευθύνοντος Συμβούλου και 

Υ Τοΰ διευθύνοντος τό λογιστήριον, υποχρεουμενων 
τούτων, έάν διαφωνούν ώς πρός τόν τροπον της καταρ- 
τίσεως αύτοΰ άπό άπόψεως νομιμότητας, να εκθεσου. 
τήν Γενικήν Συνέλευσιν έγγράφως τας αντιρρήσεις των. 

’Άρθρον 38. 

Καθαρά κέρδη και διάθεσις αυτών. 

1 Καθαρά κέρδη τής Εταιρείας είναι τά προκύπτοντα 

τά & τ ών πραγματοποιηθέντων ακαθαρίστων κερδών 

άφαίρεσιν παντός έξόδου, πάσης ζημίας, των κατα νομον 
άποσβέσεων, καί παντός άλλου εταιρικού βάρους. 


2. Τό σύνολον τών καθ’ έκάστην διαχειριστικήν περίοδον 
πραγματοποιηθέντων καθαρών κερδών, διανέμεται ύποχρεω- 
τικώς εις τούς μετόχους. Κέρδη έκ κεφαλαίου δύνανται μετ’ 
απόφασιν τής Γενικής Συνελεύσεως νά άγωνται είς πίστωσιν 
είδικοΰ άποθεματικοΰ πρός άντιμετώπισιν ζημιών έκ τής 
πωλήσεως χρεωγράφων είς τιμήν κατωτέραν τής τιμής 
κτήσεως (ζημιών κεφαλαίου). 'Η κράτησις αυτή παύει 
ΰποχρεωτικώς μετά τήν κάλυψιν τοΰ 30 % τοΰ μετοχικού 
κεφαλαίου. 

3. 'Η πληρωμή τών μερισμάτων άρχεται εξ (6) ημέρας 
μετά τήν έγκρισιν τοΰ ισολογισμού ύπό τής Γενικής Συνελεύ¬ 
σεως. Δικαίωμα έπί τό μέρισμα έχουσιν οί έν τώ βιβλίο 
τών μετόχων έγγεγραμμένοι μέτοχοι τής Εταιρείας είς 
ήμέραν όριζομένην δι’ άποφάσεως τοΰ Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου, δυναμένην νά προηγήται τής ημέρας τής συνεδριάσειυς 
τής Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως τών Μετόχων. 

4. Οί μή ζητήσαντες έγκαιρους τά άνήκοντα αΰτοΐς με¬ 
ρίσματα δέν δύνανται νά έχωσιν άπαίτησιν τόκου κατά τής 

Εταιρείας. 

ΚΕΦΛΛΑΙΟΝ Ζ' 

Διάλυσις Έκκαθάρισις. 

“Αρθρον 39. 

Λόγοι διαλύσεως ;ής Εταιρείας. 

1. 'Η Εταιρεία διαλύεται : α) κατά τήν λήξιν τοΰ έν τώ 
παρόντι ώρισμένου χρόνου διαρκείας αύτής, έκτος άν, προ 
τής λήξεως ήθελεν άποφασισθή ύπό τής Γενικής Συνελεύσεως 
ή παράτασις τής διαρκείας αύτής, β) δι’ άποφάσεως τής 
Γενικής .Συνελεύσεως λαμβανομένης ύπό τάς προϋποθέσεις 
ας ό νόμος ορίζει καί γ) άμα τή κηρύξει τής Εταιρείας είς 
κατάστασιν πτωχεύσεως. 

2. 'Η συγκέντρωσις πασών τών μετοχών τής Εταιρείας 
είς εν πρόσωπον δέν άποτελεϊ λόγον διαλύσεως αύτής. 

’Άρθρον 40. 

Απώλεια Κεφαλαίου. 

Τό Διοικητικόν Συμβούλιον ύποχρεοΰται νά συγκαλέση 
τήν Γενικήν Συνέλευσιν ΐνα άποφασίση περί διαλύσεως ή μή 
τής Εταιρείας όταν κατά τήν σύνταξιν τοΰ ισολογισμού 
ή άξια τοΰ ένεργητικοΰ αύτής μετά τήν άφαίρεσιν τοΰ παθη¬ 
τικού καταστή κατωτέρα τοΰ ήμίσεος τοΰ καταβεβλημένου 
έταιρικοΰ κεφαλαίου. 

“Αρθρον 41. 

Έκκαθάρισις. 

1. Άποφασισθείσης τής λύσεως τής Εταιρείας, ή Γενική 
Συνέλευσις κανονίζει τον τρόπον τής έκκαθαρίσεως τών 
έταιρικών υποθέσεων καί διορίζει τρεις (3) έκκαθαριστάς 
τών οποίων προσδιορίζει καί τήν άμοιβήν. 

2. Οί έκκαθαρισταί οφείλουν άμα τή άναλήψει τών καθη¬ 
κόντων των νά ενεργήσουν άπογραφήν τής έταιρικής περιου¬ 
σίας καί νά δημοσιεύσουν διά τοΰ τύπου καί διά τοΰ Τεύχους 
Ανωνύμων Εταιρειών καί Εταιρειών Περιορισμένης 
Ευθύνης τής Έφημερίδος τής Κυβερνήσεως, Ισολογισμόν, 
ούτινος άντίγραφον ύποβάλλεται είς τήν άρμοδίαν έποπτεύ- 
ουσαν άρχήν. Τή αύτήν ύποχρέωσιν ύπέχουν οί έκκαθαρισταί 
κατά τήν λήξιν τής εκκαθαρισεως. 

3. 'Ο διορισμός τών έκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδι¬ 
καίως τήν παΰσιν τής έξουσίας τοΰ Διοικητικού Συμβουλίου 
καί τών έλεγκτών. 

4. Διαρκούσης τής εκκαθαρισεως τής Εταιρείας η I ε¬ 

νική Συνέλευσις τών μετόχων διατηρεί άπαντα τά δικαιώματα 
αύτής καί συνέρχεται έπί τή προσκλήσει τών έκκαθαριστών 
εις 6σάκνε ουτοι κρίνουν ανχγκαΐον. 

5 Οί λογαριασμοί τής έκκαθαρίσεως έγκρίνονται ύπό 
τ·?' Γενικής Συνελεύσεως τών μετόχων, ήτις ωσαύτως 
άποφασίζει καί περί τής άπαλλαγής τών έκκαθαριστών απο 
πάσης εύθύνης. 
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6. Κατά την σύγκλησιν της Γενικής Συνελεύσεως των 
μετόχιυν τηρούνται αί διατάξεις τοϋ Κεφαλαίου Δ' τοϋ 
παρόντος Καταστατικού, των έκκαθαριστών ένεργούντων 
όσα διά των διατάξεων τούτων επιβάλλει το Καταστατικόν. 

7. ίής Εταιρείας τελούσης ύπό έκκαΟάρισιν, των Γενι¬ 
κών Συνελεύσεων προεδρεύει προσοιρινώς ό πρεσβύτερος 
των έκκαθαριστών. 

8. Κατ’ έτος υποβάλλονται εις την Γενικήν Συνέλευσιν 
των μετόχων τά άποτελέσματα τής έκκαθαρίσεο^ς μετ’ έκ- 
Οεσεως τών αιτίων άτινα παρεκοίλυσαν την άποπεράτωσιν 
τής έκκαϋαρίσεως. 

ΚΕΨΑΑΑΙΟΝ ΙΓ 
Τελικαί διατάξεις. 

’ΆρΟρον 42. 

Πρώτον Διοικητικόν Συμβούλιον. 

1. Ιο Πρώτον Διοικητικόν Συμβούλιον άποτελεΐται έκ 
τών έξής μελών : 

α) Αθανάσιος Θωμάς 
β) Παύλος Κανίνιας 
γ) Μελισσηνάς ΛΙαζαράκης 
δ) Κωνσταντίνος Σιέτος 
ε) Λνδρέας Μαρίνος 
στ) Γεώργιος Άποστολίδης 

2. Π θητεία τού πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου άρχε- 
ται άμα τή νομίμω συστάσει τής Εταιρείας καί λήγει δι’ 
άπαντα τά μέλη αυτού άμα τώ διορισμοί νέων μελών ύπό 
τής τακτικής Γενικής Συνελεύσεως τής μελλούσης νά συνέλθη 
εντός είςαμήνου μετά την λήξιν τής τρίτης εταιρικής χρήσεως. 

’Άρϋρον 48. 

Έλεγκταί πρώτης χρήσεως. 

Ελεγκτής τής πρόίτης έταιρικής χρήσεως ορίζεται 
ο Ορκωτός .Λογιστής Χαράλαμπος Πετρίδης καί άναπληρω- 
ματικός ό Διονύσιος Καλδής. 

’ΆρΟρον 44. 

Εφαρμογή διατάξεων. 

'Π διά τού παρόντος Καταστατικού συνιστοιμένη Εταιρεία 
διέπεται ύπό τών διατάξεων τού Ν.Δ. 608/1670 «περί 
Εταιρειών Επενδύσεων Χαρτοφυλακίου καί Αμοιβαίου 
Κεφαλαίου». 


’ΆρΟρον 45. 

Κάλυψις μετοχικού κεφαλαίου. 

1. "Εκαστος τών έν τώ παρόντι συμβαλλομένων μετόχων 
άναλαμβάνει τάς άντιστοίχους μετοχάς, ώς κατωτέρω αύτα.' 
έμφαίνονται έναντι τού ονόματος ένός έκάστου : 

α) «Εθνική Τράπεζα τής Ελλάδος Α.Ε.» 1.999.999 
μετοχαί. 

β) Δημήτριος Μαούνης 1 μετοχή. 

2. Τό Διοικητικόν Συμβούλιον οφείλει όπως εντός δι- 
μήνου από της συστάσεως τής διά τού παρόντος ίδρυομένης 
Εταιρείας, ώς καί άπό πάσης αύξήσεως του εταιρικού κε¬ 
φαλαίου αύτής, πιστοποιήση έν ειδική συνεδριάσει έάν 
κατεβλήθη ή μή τό εταιρικόν κεφάλαιον. ό δε Πρόεδρος τούτου 
ύποχρεοΰται όπως έντός τής αύτής ώς άνω προθεσμίας 
υποβαλη εις τήν άρμοδίαν Αρχήν άντίγραφον τού συντα- 
χΟησομένου σχετικού πρακτικού. 

’ΆρΟρον 46. 

Παροχή έξουσιοδοτήσεως. 

Η Εταιρεία παρέχει τήν έντολήν καί πληρεξουσιότητα 
εις τον II. Βενιεράτον όπως ύποβάλη τό παρόν προς έγκρισιν 
εις νήν Νομισματικήν Επιτροπήν καί τό αρμόδιον Υπουργείο 
και εκπροσώπηση την ιδρύτριαν έναντι τών ώς άνω αρχών, 
με την ειδικωτεραν ανέκκλητον έντολήν καί πληρεξουσιό¬ 
τητα όπως δια τυχόν παραλείψεις ή διορθώσεις ημαρτημένων 
τού παρόντος ή διά συμπληρώσεις ή τροποποιήσεις έπιβαλ- 
λομενας εκ τού νόμου ή ύποδειχθησομένας ύπό τής αρμό¬ 
διας Δημοσίας Αρχής, κατα τό στάδιόν τής έγκρίσεως, 
υπογραψη πάσαν αναγκαίαν συμβολαιογραφικήν πράξιν. 
Ωσαύτως, ο ανωτέρω εξουσιοδοτείται όπως δέχηται κοινο¬ 
ποιήσεις έγγράφων, έπ’ όνόματι τής ώδε ίδρυομένης Ε¬ 
ταιρείας, μέχρι τής νομίμου συστάσεως αύτής καί όπως 
προβή ε,ις,τα δέοντα δια τήν νόμιμον δημοσίευσιν τού παρόντος 
ί,ις την Εφημερίδα τής Κυβερνήσειος, μετά τήν έγκρισιν του. 

Γίνεται μνεία, οτι το παρόν έγγραφον δεν ύπόκειται εις 
τα, τέλη χαρτοσήμου, φόρους, τέλη εισφοράς ή δικαιώματα 
ύπερ τρίτων,, συμφοόνως τώ άρθρω 8 παρ. 3 τού Ν.Δ. 608/ 
1970, ώς καί τώ άρθρω 11, παράγραφος 4 τού Α.Ν. 148/ 
1967». 

Η παρούσα άπόφασις δέον όπως δημοσιευΟή εις τήν 
Εφημερίδα τής Ιίυβερνήσεως (Τεύχος Ά). 

ΆΟήναι, 22 Απριλίου 1980 
*0 Διευθυντής 

ΜIX. Ν. ΚΤΡΙΛΛΟΠΟΓΛΟΣ 
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